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Over Dorpsbelangen West Betuwe: onze partij in beweging  

Bij Dorpsbelangen West Betuwe luisteren we sinds 2001 naar wat leeft in onze kernen. 
In onze straten en buurtschappen, aan keukentafels en op verenigingen. 

Ons DNA stroomt als een rivier door onze beweging en door onze partij. Wij zijn 
onafhankelijk en lokaal. Onze partij is niet gebonden aan een landelijk programma.  

Onze mensen zijn geworteld in de West Betuwse samenleving. Wat hier speelt, wat 
inwoners bezighoudt en nodig hebben, bepaalt onze koers. Die diepe verankering in de 
lokale samenleving en de verbinding die we voelen is onze kracht. 

De afgelopen vier jaar maakten wij deel uit van de coalitie. In samenwerking met 
anderen hebben we gewerkt aan heldere keuzes. In verbinding werkten we aan 
uitvoerbare plannen en concrete resultaten. Met nieuwe verkiezingen in aantocht is het 
moment van terugkijken aangebroken. We weten wat goed ging, we zien wat beter kan 
en luisteren naar ideeën en plannen voor de toekomst. 

West Betuwe kent een toekomst waar volop beweging is. Die beweging vraagt om 
continuïteit én verbetering. Dorpsbelangen West Betuwe nam verantwoordelijkheid en 
wil als beweging het ingezette beleid vasthouden waar het werkt, te versterken waar het 
kan en zorgvuldig te borgen voor de lange termijn. Dat is wat een stabiel en 
daadkrachtig bestuur nodig heeft. En dat doen we nooit alleen, maar altijd samen. 

Achter Dorpsbelangen West Betuwe staat een team van betrokken inwoners. Mensen 
zoals u en jij. Met hart voor hun kern, oog en oor voor elkaar en de wil om écht verschil 
te maken. Sommigen zichtbaar op de voorgrond, anderen onmisbaar achter de 
schermen. Samen vormen zij de kern van onze beweging. 

Het team voor de komende periode staat klaar. Met gezichten, namen en persoonlijke 
verhalen. Dit programma geeft een sfeerbeeld van onze beweging: een groep West 
Betuwers die samen vooruit wil en op zoek is naar verbinding. 

Blijf ons volgen. Onze beweging, die als een rivier verder door West Betuwe stroomt. 
Kies voor Dorpsbelangen, kies voor dorps belangen.  
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1. Wonen: blijven bouwen aan de toekomst van alle kernen  

In West Betuwe wordt gebouwd. Na jaren van stilstand zien we onze kernen groeien. 
Nieuwe wijken verrijzen en mensen krijgen eindelijk weer een kans op een eigen huis. 
Zolang er een woningcrisis is zijn er nooit genoeg woningen. Maar we zijn trots op de 
woondeals die we regionaal hebben gesloten. Zo werken we ook als regio aan 
voldoende woningbouw.  

We hebben Beesd-Noord losgetrokken na decennia van stilstand. We zien onder andere 
beweging in Deil-West, De Plantage in Meteren, gebieden in Geldermalsen, Haaften, 
Tuil, Hellouw en andere projecten die verspreid door de gemeente zijn en worden 
mogelijk gemaakt. Dankzij subsidies, nieuw grondbeleid en door nauwe samenwerking 
met woningcorporaties hebben we met ons werk in de raad en college tientallen 
projecten versneld en nieuwe woonvormen mogelijk gemaakt. 

Toch weten we dat het niet altijd gemakkelijk is gegaan. Besluitvorming duurt vaak 
langer dan wenselijk en plannen zijn vertraagd door complexe regels of gebrek aan 
capaciteit. Niet overal liep het even soepel. We luisteren naar de geluiden hierover, 
want alleen door eerlijk te kijken naar wat we kunnen verbeteren, kunnen we vooruit. 
Plannen alleen zijn niet voldoende, ze moeten zichtbaar worden.  

Onze ambitie is duidelijk: de komende jaren willen we de bouw verder versnellen, zodat 
we per jaar van 220 naar 350 woningen per jaar groeien. Niet alleen in grote projecten, 
maar ook aandacht voor kleine kernen en kleine projecten. We kijken naar wat passend 
is in elke kern, ook als het gaat om beschermde of historische dorpsaangezichten, zoals 
in Neerijnen. We streven naar een mix die past bij de behoefte van onze inwoners, zoals 
sociale huur, betaalbare koopwoningen voor starters, senioren en gezinnen. Daarbij 
verliezen we de dorpsidentiteit nooit uit het oog. Wonen is immers meer dan het 
bouwen van huizen en een dak boven je hoofd: het gaat om leefbaarheid, 
verbondenheid en je thuis voelen in het dorp. Het versterkt gemeenschappen en houdt 
dorpen vitaal.  

We zetten in op doorstroming: ouderen die kleiner willen wonen, gezinnen die groter 
willen wonen, en mantelzorgers die dicht bij hun naasten willen blijven. We stimuleren 
nieuwe woonvormen zoals tiny houses, kangoeroewoningen en collectieve zelfbouw. 
Ook bestaande panden herbestemmen we waar mogelijk, zodat leegstand plaatsmaakt 
voor nieuwe kansen. 

Tegelijkertijd zijn er uitdagingen die we nog beter moeten aanpakken. Betaalbare 
woningen zijn schaars en niet iedereen kan direct een plek vinden in de eigen kern. Dit 
vraagt om meer daadkracht en duidelijkheid, zodat plannen sneller van papier naar 
werkelijkheid gaan. 
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Wonen in West Betuwe betekent ook verantwoordelijkheid nemen. Huisvesting voor 
arbeidsmigranten moet veilig zijn en blijven. Een AZC past niet in onze kernen. Wij 
verzetten ons tegen een verplicht AZC en gebruiken alle bestuurlijke en juridische 
mogelijkheden om dit tegen te houden. Bij elke beslissing wegen we de impact op 
leefbaarheid en gemeenschap mee. Wie hier woont, staat centraal en daar laten we ons 
door leiden. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe is trots op wat we de afgelopen jaren is bereikt, maar we 
weten ook dat het werk nooit af is. De woningmarkt blijft uitdagend, dorpen blijven 
groeien en onze inwoners houden verwachtingen. Daarom blijven we bouwen aan 
huizen, aan leefbare kernen en aan een gemeente waar iedereen een plek kan vinden. 
Niet alleen door plannen te maken, maar door ze daadwerkelijk te realiseren. Zoals we 
dat de afgelopen jaren hebben gedaan. We hebben gebouwd, we zijn aan het bouwen 
en we blijven concrete plannen maken. Met oog voor elkaar, voor de gemeenschap en 
voor de toekomst. 
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2. Dienstverlening, Organisatie & Communicatie: werken aan relatie 

In West Betuwe geloven we dat goede politiek begint bij een goede relatie met de 
inwoners. Dienstverlening is het contactpunt tussen overheid en gemeenschap, en daar 
hebben we de afgelopen jaren flinke stappen in gezet.  

Mensen kunnen terecht bij één loket voor vragen over zorg, welzijn en ondersteuning. 
Voor ondernemers is er een centraal aanspreekpunt. Fysieke aanwezigheid in de 
kernen is belangrijk: raadsleden en wethouders zijn zichtbaar bij dorpsactiviteiten en 
vergaderingen, en inwoners kunnen inloopspreekuren bijwonen in hun eigen 
dorpshuis. 

Als we terugkijken zien we dat wachttijden voor initiatieven soms te hoog opliepen, 
bleken procedures op sommige momenten onnodig ingewikkeld en niet iedereen 
voelde zich gehoord. Die eerlijkheid is belangrijk, want alleen door te luisteren naar 
waar het beter kan, kunnen we verbeteren. 

De komende jaren willen we fors inzetten op snellere, efficiëntere en meer 
toegankelijke dienstverlening. Inwoners moeten een reactie krijgen op vragen en 
signalen. Informatievoorziening wordt duidelijker en beter afgestemd op de inwoners in 
begrijpelijke taal, tijdige updates en actieve terugkoppeling van resultaten. Bij 
belangrijke besluiten zorgen we dat inwoners ook tussen verkiezingen door gehoord 
worden. Jongeren betrekken we intensiever, zodat hun perspectief en ideeën zichtbaar 
terugkomen in gemeentelijk beleid. 

We investeren in de capaciteit van de ambtelijke organisatie, zodat plannen sneller en 
beter uitgevoerd kunnen worden. Opleiding van personeel en traineeships zorgen 
ervoor dat de gemeente klaar is voor de komende jaren. Tegelijkertijd 
professionaliseren we werkprocessen, digitalisering en datagedreven werken, zodat 
dienstverlening efficiënter, doelmatig, toekomstbestendig maar ook kerngericht is. Ook 
het inkoopproces scherpen we aan: kwaliteitsgericht, prijsbewust en met oog voor de 
lange termijn.  

Bij belangrijke keuzes willen we inwoners actief betrekken. Dat doen we via 
inwonerspeilingen, kernenavonden, digitale raadplegingen en andere vormen van 
participatie. Waar passend en binnen de wettelijke mogelijkheden kan ook een lokaal 
referendum worden ingezet, zodat inwoners daadwerkelijk invloed ervaren op besluiten 
die hun leefomgeving raken. 
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Nieuw is de functie van communicatiecoach, die onafhankelijk advies geeft aan alle 
afdelingen en nauw samenwerkt met de bestaande meedenkfunctionaris. Zo kunnen 
we inwoners, ondernemers en organisaties proactief, begrijpelijk en tijdig informeren, 
en ons dienstbaar opstellen in plaats van star vast te houden aan regels. Onduidelijke of 
onredelijke lokale regels worden niet alleen ter discussie gesteld, maar waar mogelijk 
ook vervangen door betere alternatieven. 

ONZE KERN: 

De ambitie van Dorpsbelangen West Betuwe is duidelijk: een gemeente die mensen 
centraal zet, flexibel meedenkt, snel reageert en eerlijk terugkoppelt. Dienstverlening 
moet dichtbij, persoonlijk en op maat zijn, in de dorpen zelf én digitaal. We willen een 
organisatie die de menselijke maat hanteert, inwoners betrekt bij plannen, daadkracht 
toont en beloften nakomt. Alleen dan kunnen inwoners vertrouwen hebben dat West 
Betuwe niet alleen een plek is om te wonen, maar ook een gemeente die echt luistert, 
begrijpt en meebeweegt. 
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3. Kerngericht werken, voorzieningen & onderwijs: unieke 

gemeenschappen maken 

Onze 26 kernen zijn het hart van West Betuwe. Hier wonen, werken en leven mensen. 
Elke kern heeft zijn eigen identiteit, wat onze gemeente uniek maakt. De afgelopen 
jaren hebben we belangrijke stappen gezet om deze kernen sterker, leefbaarder en 
meer zelfsturend te maken. Kernagenda’s en dorpsvisies geven inwoners een stem. Ze 
laten bouwstenen voor de toekomst zien en waar verbeteringen mogelijk zijn en met 
projecten zoals Bloei helpen we dorpen en stadjes vooruit. 

Toch weten we dat er altijd ruimte is voor verbetering. De kernen verschillen in grootte, 
behoefte en ambitie. Wat in het ene dorp werkt, past niet altijd in het andere. Daarom 
blijven wij maatwerk leveren met een dynamische aanpak die kernagenda’s regelmatig 
bijstelt en actief uitvoert. Kleine initiatieven behouden een vast leefbaarheidsbudget of 
kernbudget. Grote projecten worden structureel gefinancierd, en ambtelijke capaciteit 
wordt vrijgemaakt om plannen concreet te realiseren. Zo verbinden we de wensen van 
inwoners aan de uitvoering, en houden we sociale samenhang en leefbaarheid stevig in 
stand. 

Voorzieningen zijn meer dan gebouwen. Speeltuinen, scholen, supermarkten, 
sportvoorzieningen, gymzalen en ontmoetingsplekken zoals dorpshuizen en MFC's zijn 
belangrijk in elke kern. Ze zijn ontmoetingsplekken, preventiemiddelen tegen 
eenzaamheid en het cement van onze dorpen. Waar mogelijk worden deze 
ondersteund en behouden, zodat alle inwoners dichtbij huis toegang hebben tot de 
voorzieningen die het dagelijks leven en de sociale samenhang versterken. 

Voor alle kernen vinden wij het belangrijk dat voorzieningen meegroeien met de 
ontwikkeling van het dorp of stadje. Bij grote ontwikkelingen zoals in Meteren vraagt dit 
extra aandacht, zodat wonen, ontmoeten, onderwijs sport en zorg ook in de toekomst 
goed bereikbaar blijven voor iedereen.  

Ook investeren we in  jeugdvoorzieningen en onderwijs van 0 tot hoger onderwijs. 
Peuters krijgen een goede start, jongeren kunnen zich ontwikkelen.  Met MBO- en HBO-
leergangen in onze gemeente zien we onderwijs, bedrijfsleven en overheid verbonden 
worden. Zodat kennis, innovatie en werkgelegenheid elkaar versterken. We investeren 
in onderwijs, gebaseerd op een sluitende businesscase. De fruitgemeente van de regio 
verdient een fruitcentrum waarbij techniek en fruit bij elkaar komen. 
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We blijven recreatieve en maatschappelijke voorzieningen ondersteunen: van 
natuurzwembaden en viswateren tot kleinschalige eetgelegenheden langs fiets-, vaar- 
en wandelroutes. Supermarkten, weekmarkten en streekproductenwinkels zien we 
daarbij als essentieel voor de leefbaarheid. Veiligheid hoort bij een leefbare kern: boa’s 
en wijkagenten zijn zichtbaar en benaderbaar, buurtpreventie wordt ondersteund, een 
fysiek loket voor politiezaken zou beschikbaar moeten zijn in de gemeente. 

Onze aanpak is concreet en structureel. Ambtenaren zijn fysiek aanwezig in de kernen, 
betrokken bij de uitvoering van kernagenda’s en werken samen met inwoners en 
maatschappelijke organisaties. Twee keer per jaar organiseren we kernenavonden om 
ervaringen uit te wisselen en van elkaar te leren. 

ONZE KERN: 

Dorpsbelangen West Betuwe wil bouwen aan kernen die zelfbewust, verbonden en 
toekomstbestendig zijn. Kernen waar voorzieningen, ontmoeting en samenhang 
vanzelfsprekend zijn. Waar jongeren, gezinnen en ouderen zich thuis voelen, elkaar 
ontmoeten en onderdeel zijn van een levendige gemeenschap. West Betuwe groeit, 
maar onze kernen bloeien en daar blijven we samen voor zorgen. 
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4. Vrijwilligers, dorpshuizen en verenigingsleven: het kloppende hart 

van West Betuwe 

Vrijwilligers vormen het hart van onze West Betuwse samenleving. Ze zorgen ervoor dat 
dorpshuizen bruisen, dat verenigingen blijven bestaan en dat het dorpsleven leefbaar 
en verbonden blijft. De afgelopen jaren hebben we veel bereikt om hen te 
ondersteunen.  

In de kernen wordt veel georganiseerd. Via het kernenbudget kunnen we deze 
initiatieven ondersteunen, zoals bij een ontmoetingsplek in Tricht, jeu de boules baan in 
Acquoy, het openluchttheater in Heesselt en verschillende activiteiten in Rhenoy 
werden hierdoor mede mogelijk gemaakt.  

Dorpshuizen en multifunctionele centra ontvangen structurele subsidies en middelen 
voor groot onderhoud en verduurzaming, zodat energiekosten en overige lasten 
omlaag gaan. Hulp voor organisaties en vrijwilligers bij vergunningen, subsidies en 
andere gemeentelijke processen, zodat zij zich kunnen richten op wat echt telt. 

We zorgen voor praktische ondersteuning: een vrijwilligersverzekering, vergoeding van 
VOG’s, vrijstelling van leges voor evenementen en projecten, en een breng- en 
haalservice voor afzettingen en hekwerken. Elk initiatief dat bijdraagt aan leefbaarheid, 
ontmoeting of sport wordt ondersteund, van lokale feesten tot sportevenementen. 

Vrijwilligerswerk blijft kwetsbaar en vraagt continu aandacht. In de komende periode 
willen we nog verder gaan. We blijven bestaande subsidies behouden en waar nodig 
uitbreiden, zodat verenigingen, vrijwilligers en mantelzorgers de ondersteuning krijgen 
die ze verdienen.  

Jongeren worden actief uitgenodigd om met eigen ideeën te komen, zodat zij betrokken 
raken bij het dorpsleven en het verenigingsleven. Evenementen worden praktisch en 
passend georganiseerd, zonder onnodige regeldruk, en we maken ruimte voor 
kleinschalige initiatieven die het dorpsleven versterken. 

Herdenken en vieren verbinden ons. De momenten rond 4 en 5 mei blijven voor ons 
van grote waarde, net als de erkenning van onze veteranen. Vieringen zoals Koningsdag 
versterken de saamhorigheid in al onze kernen. We houden deze tradities levend. 

Mantelzorgers zijn essentieel voor plaatselijke zorg en krijgen extra ondersteuning. Met 
een vergrijzende bevolking en toenemende zorgdruk wordt hun rol steeds belangrijker. 
Daarom investeren we in Respijtzorg, vrijwillige palliatieve zorg en het makkelijker 
maken van mantelzorgwoningen. Zo zorgen we dat informele zorg naast formele zorg 
goed wordt gefaciliteerd en behouden we ook een concept als het 
mantelzorgcompliment.  
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De fysieke omgeving van verenigingen en scholen blijft een prioriteit. Dorpshuizen en 
scholen worden ondersteund bij verduurzaming en het creëren van een gezond 
binnenklimaat. Lokale sportverenigingen krijgen hulp bij ontwikkeling en samenwerking, 
zodat ze kunnen blijven bestaan en groeien. Daarnaast starten we met de actualisatie 
van buitensportaccommodaties, zodat ook sportvoorzieningen toekomstbestendig 
blijven. 

We blijven inzetten op kennis, expertise en netwerkvorming. Verenigingen worden 
geholpen met deskundigheidstrainingen, gezamenlijke certificeringen, werving van 
bestuursleden en het betrekken van nieuwe doelgroepen, zoals jongeren. Een platform 
en kennisbank is en blijft essentieel om ervaringen uit te wisselen en elkaar te 
ondersteunen. 
 
ONZE KERN: 

Dorpsbelangen West Betuwe blijft investeren in wat het dorp en haar verenigingen 
bindt. Vrijwilligers worden waar mogelijk ontzorgd, gewaardeerd en ondersteund, zodat 
zij kunnen doen waar ze goed in zijn: zorgen voor een levendig, verbonden en 
toekomstbestendig dorpsleven waarin iedereen zich welkom voelt. 
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5. West Betuwe is fruit gemeente: ruimte voor groei en innovatie voor 

onze agrariërs 

West Betuwe is bij uitstek een fruit- en plattelandsgemeente. Ons buitengebied is het 
hart van de agrarische sector en dat moet zo blijven. Agrariërs zorgen voor ons voedsel, 
vormen een belangrijke economische pijler, beheren het buitengebied en geven kleur 
en identiteit aan onze dorpen en kernen. Dorpsbelangen zet zich daarom in voor een 
gemeente waarin boeren, zowel groot en klein, regulier of biologisch, de ruimte en 
steun krijgen die zij verdienen. 

De afgelopen jaren hebben we boeren actief geholpen bij de overgang naar duurzame 
veehouderij, akkerbouw of andere verdienmodellen met nevenactiviteiten. Daar blijven 
we op voortbouwen. De toekomst vraagt echter meer: een duidelijke landbouwvisie 
waarin ruimte is voor innovatie, waterbeheer, soepele regelgeving en duurzame 
continuering van de sector. Zo creëren we lokaal perspectief voor agrariërs én voor de 
inwoners die willen wonen en werken op het platteland. 

Wij stimuleren agrariërs om deel te nemen aan innovatieve projecten, die bijdragen aan 
duurzaamheid, productiviteit en leefbaarheid of agrarisch toerisme. 
Hoogstamfruitboomgaarden blijven we actief ondersteunen, ook door samenwerking 
tussen professionele partijen zoals VNL en lokale hoogstambrigades. Agrarische 
nevenactiviteiten, zoals directe verkoop van streekproducten, toeristische initiatieven of 
voedselbossen, worden gestimuleerd en soepel gefaciliteerd. Tegelijkertijd moedigen 
we inwoners aan om lokaal producten te kopen, zodat boeren een eerlijke boterham 
kunnen verdienen. 

Dorpsbelangen hecht aan een juiste balans tussen dierenwelzijn, voedselveiligheid en 
voedselzekerheid. Agrarische bedrijven moeten binnen de landelijke normen letterlijk 
en figuurlijk kunnen blijven boeren. Innovatie en experimenten zijn hierbij essentieel: 
van het verbeteren van leefbaarheid op het platteland en het verlichten van spuitzones 
tot mantelzorgwoningen voor rustende boeren en het versoepelen van VAB-beleid  
voor een soepele bedrijfsstop. Wat Dorpsbelangen betreft plakken we er geen extra 
regels op.  
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Dorpsbelangen wil dat West Betuwe een podium biedt voor agrarisch 
ondernemerschap. Open dagen, de Dag van de Agrariër en de Dag van de Boerin 
moeten zichtbaar en herkenbaar zijn, verspreid over het jaar zodat inwoners en 
bezoekers de sector leren kennen. Voor glastuinbouw en nieuwe initiatieven bekijken 
we per locatie de mogelijkheden, zoals het behouden van vestigingen in Est en Tuil of 
stimuleren van innovatieve projecten in de regio. We willen dat meer rekening wordt 
gehouden met het platteland, door bijvoorbeeld kritisch te blijven op water 
reserveringsgebieden, leefbaarheid op het platteland, goede bereikbaarheid van het 
platteland, dat doen we door veel te lobbyen, zowel op lokaal, provinciaal landelijk en 
regionaal gebied. 
 
ONZE KERN: 

We werken aan een concreet, praktisch plan voor de agrarische sector, inclusief een 
plattelandsvisie die de kernen, boeren en inwoners met elkaar verbindt. Zo blijft West 
Betuwe een vitale fruit- en plattelandsgemeente, waar boeren de ruimte krijgen om te 
ondernemen, te innoveren en bij te dragen aan een leefbaar en toekomstbestendig 
platteland. 
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6. Energie, Duurzaamheid & Milieu: de toekomst begint vandaag 

In West Betuwe staat duurzaamheid niet aan de zijlijn, maar midden in de kernen en op 
de daken van onze toekomst. We streven nog steeds naar een energieneutraal West 
Betuwe in 2050. We hebben deze bestuursperiode op het gebied van energietransitie, 
klimaatadaptatie en circulariteit belangrijke mijlpalen bereikt. De lokale 
adaptatiestrategie, het voorkomen en tegengaan van energiearmoede, het ontwikkelen 
van een warmteprogramma, het tegengaan van hittestress, zoals bij de inrichting van 
oud Asperen en het vergroenen van schoolpleinen. Daar blijven we mee doorgaan.  

We hebben al een belangrijke stap gezet met lokale opwek en opslag van niet- fossiele 
energie, zoals  de opstart van EOS Park in Deil, een voorbeeld van alternatieve 
energieopslag waar we trots op zijn. Maar dit is nog maar het begin. In West Betuwe 
begint de toekomst.  

De komende jaren zorgen we ervoor dat in álle kernen van onze gemeente, in 
samenspraak met inwoners publieke laadpalen beschikbaar zijn voor elektrische auto’s 
en fietsen. De gemeente faciliteert laadinfrastructuur waar dat nodig is, maar zet niet 
automatisch parkeerplaatsen om zonder aantoonbare behoefte. Elektrisch rijden neemt 
toe, maar extra laadplekken mogen niet ten koste gaan van de bereikbaarheid en 
leefbaarheid in de kernen. Daarom bekijken we per locatie, in samenspraak met 
inwoners, waar uitbreiding nodig en wenselijk is.  Zo maken we schoon vervoer 
toegankelijk voor iedereen en verbinden we onze inwoners letterlijk en figuurlijk met 
elkaar.  

We pakken energiearmoede actief aan. Verduurzaming mag nooit alleen een kwestie 
van techniek zijn; het moet sociaal en bereikbaar blijven. Daarom ondersteunen we 
inwoners met praktische hulp bij isolatie van woningen, zonnepanelen en 
energiebesparende maatregelen. Huurwoningen worden waar mogelijk verduurzaamd 
via woningcorporaties, en woningeigenaren kunnen gebruik maken van landelijke 
subsidies en lokale energiecoaches. Zo zorgen we dat niemand buiten de boot valt. 
Schimmel in slecht geïsoleerde woningen moet tot het verleden behoren, dit willen wij 
in nieuwe prestatieafspraken vermeld hebben. 

Onze landbouw en bedrijventerreinen maken deel uit van de energietransitie. Met 
respect voor het Betuwse landschap stimuleren we het gebruik van daken voor 
zonnepanelen, maar nooit ten koste van vruchtbare landbouwgrond. Ook 
industrieterreinen, geluidsschermen langs wegen en de Betuwelijn krijgen een plek in 
onze duurzame plannen. We blijven bij ons standpunt; geen windmolens hoger dan 20 
meter.  
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We blijven dorpshuizen en (monumentale) schoolgebouwen helpen bij verduurzaming 
en het realiseren van een gezond binnenklimaat. Hiervoor zetten we extra 
investeringsmiddelen in, zodat energieneutraliteit niet alleen een ambitie is, maar een 
haalbare realiteit wordt voor al onze voorzieningen. 

De elektriciteitsnetten vragen onze aandacht: we gaan samen met netbeheerders actief 
op zoek naar oplossingen die een breed draagvlak hebben, zoals energie hubs en lokale 
opslag. Zo blijft West Betuwe voorbereid op wijkgerichte warmtetransities en een 
groeiend energieverbruik, zonder dat inwoners of ondernemers daar hinder van 
ondervinden. We blijven streven naar minder energieverbruik. 

We blijven openstaan voor nieuwe ontwikkelingen en innovaties die kunnen bijdragen 
aan een betrouwbare en betaalbare energievoorziening. Daarnaast onderzoeken we 
alternatieve vormen van energieopslag om meer zelfvoorzienend te worden en onze 
afhankelijkheid van derden te verminderen. EOS Park Deil blijft daarin een belangrijk 
voorbeeld, net als het experiment “warmte uit de Linge” in Enspijk. Ook ontwikkelingen 
als kleinschalige energieopwekking, volgen wij met aandacht. Daarbij geldt dat 
veiligheid, landelijke wet- en regelgeving, draagvlak en inpassing in onze leefomgeving 
altijd leidend zijn. 

Tenslotte houden we de keuzevrijheid van onze inwoners voorop. Bestaande woningen 
behouden de mogelijkheid om op aardgas aangesloten te blijven. Wie wil overstappen 
op alternatieve energie, kan dat doen; wie tevreden is met de huidige situatie, behoudt 
die vrijheid. Dit is ook realistisch; zolang de energiebedrijven deze transitie nog niet 
aankunnen, duurt het langer om verzwaring van electriciteit op alle plekken mogelijk te 
maken.  

ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe werkt aan een toekomst waarin duurzaamheid, 
energiezekerheid en sociale gelijkheid hand in hand gaan. Een gemeente die klaar is 
voor de komende decennia, zonder de menselijke maat en de realiteit uit het oog te 
verliezen. 
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7. Openbare ruimte & infrastructuur: veilig en aantrekkelijk  

In West Betuwe willen we dat de openbare ruimte uitnodigend, veilig en aantrekkelijk is. 
Dat betekent goed onderhoud, oog voor detail en aandacht voor de eigenheid van 
iedere kern. 

We hebben de afgelopen jaren belangrijke mijlpalen behaald: de beleids- en 
beheerplannen voor begraafplaatsen, wegen, fysieke kunstwerken, bomen en licht zijn 
opgesteld. West Betuwe is daardoor de komende jaren verzekerd van een goed, veilig 
en stabiel beheer van de openbare ruimte. Dit vormt de basis voor een goed 
georganiseerd en toekomstbestendig beheer van de openbare ruimte in onze 
gemeente. 

Onze ambities zijn concreet: we willen het groen in de openbare ruimte naar een hoger 
niveau tillen, toegangswegen en dorpspleinen opknappen en intensief onkruid 
bestrijden waar dat nodig is. De eikenprocessierups, berenklauw en japanse 
duizendknoop blijven we effectief aanpakken, zodat iedereen veilig en prettig van de 
buitenruimte kan genieten. Maaibeheer wordt flexibel en afgestemd op de behoeften 
van elke kern, zodat natuur en beleving hand in hand gaan. 

Stilzitten is geen optie: openbare ruimte is altijd in beweging. De komende jaren zetten 
we in op uitvoering van onderhoud in straten, bermen, groenvoorzieningen en  
straatverlichting. Hierbij is kerngericht werken het uitgangspunt: elk dorp en buurtschap 
verdient maatwerk, en bewoners moeten inspraak hebben in de inrichting van hun 
eigen omgeving. Dit is wat we hebben bereikt door het invoeren van het kerngericht 
beheren van de openbare ruimte en zal worden doorgezet in de kernen die nog niet 
zover waren.  

Daarnaast blijven we investeren in onze begraafplaatsen en ontwikkelen we nieuwe 
initiatieven, zoals natuurbegraafplaatsen, passend bij de wensen van inwoners. Extra 
recreatiemogelijkheden in de kernen maken de openbare ruimte nóg aantrekkelijker 
voor jong en oud. 
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We werken hierbij altijd planmatig, kerngericht en luisterend naar de inwoners. Alle 
vastgestelde plannen voor de openbare ruimte hebben een looptijd van vijf jaar, met 
tussentijdse monitoring en aanpassingen waar nodig. Voor het openbare groen wordt 
dit jaar een nieuw praktisch werkplan ontwikkeld, zodat we de uitvoering scherp, 
concreet en effectief kunnen maken. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe wil dat we in West Betuwe er samen voor zorgen dat de 
openbare ruimte niet alleen functioneel is, maar ook een plek van ontmoeting. De 
plaats voor rust, trots en toegankelijk voor iedereen. Groenbeheer doen we niet van 
bovenaf, maar samen met inwoners. Elke buurt krijgt groen dat past bij haar gebruik, 
natuurwaarde en wensen, samengevat in een beheerplan.  
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8. Openbaar vervoer, vervoer & verkeer: de ruggengraat van  

West Betuwe 

Bij Dorpsbelangen West Betuwe staat bereikbaarheid, toegankelijkheid en 
verkeersveiligheid voorop. Onze dorpen moeten veilig zijn voor alle weggebruikers: 
voetgangers, fietsers, automobilisten, kinderen en ouderen.  

Sluipverkeer rond de A2 vraagt om slimme maatregelen zodat hulpdiensten en 
inwoners hun dorp veilig kunnen bereiken. We hebben nu de eerste stap gezet. We 
gaan voor het verlichten van sluipverkeer in onder andere de kernen Beesd en 
Waardenburg. We blijven ons inzetten voor toekomstige verbreding van de A2, maar de 
leefbaarheid van kernen blijft bij ons op nummer één.  De carpoolplaats bij Vogelaar in 
Enspijk, een nieuwe grote veilige fietsstallingen bij de stations Geldermalsen en Beesd. 
Publiekscampagnes vielen op en kregen aandacht.  

Onze inzet stopt daar niet. In Buurmalsen en Opijnen zijn pilots uitgevoerd om 
doorgaande wegen veiliger te maken, met concrete maatregelen zoals schildjes en 
mobiele flitscamera’s. Bij gevaarlijke kruisingen blijven we ingrijpen met 
verkeersremmende maatregelen en aandacht voor zichtbaarheid van weggebruikers. 
We blijven aandringen op maatregelen door de provincie voor de verbetering van 
provinciale wegen die onze gemeente doorkruisen; zoals de gevaarlijke kruisingen in 
Heukelum en Vuren.  

Voor de toekomst hebben we duidelijke doelen: onze kernen en voorzieningen moeten 
veilig en goed bereikbaar zijn voor iedereen.  Goede verbindingen tussen kernen blijven 
een prioriteit: we zetten in op beter openbaar vervoer, logische routes en frequente 
verbindingen, in overleg met vervoerders zoals Arriva en Qbuzz. 

Binnen de bebouwde kom blijven wij 30 km per uur stimuleren waar dat mogelijk en 
wenselijk is. Toegankelijke looproutes en veilige fietsroutes, met blijvende prioriteit voor 
voor schoolroutes. Verkeerseducatie, schoolomgeving scans en kindvriendelijke 
schoolroutes zorgen ervoor dat onze jeugd veilig kan deelnemen aan het verkeer. 
Piekdrukte en parkeren worden beter gereguleerd, met carpool- en parkeerplaatsen op 
strategische locaties, terwijl in de kernen parkeren gratis blijft en laadpalen goed 
verdeeld worden zodat ze geen overlast veroorzaken. 

Dorpsbelangen West Betuwe wil de komende periode inzetten op goede bereikbaarheid 
van onze plattelandsgemeente. Niet alle inwoners hebben een auto en daarom is een 
goed ov-netwerk belangrijk. Voor openbaar vervoer en duurzame mobiliteit zetten wij in 
op snelfietsroutes, vrij liggende fietspaden waar mogelijk en veilige kruisingen bij 
rotondes.  
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Buurtbussen en de regionale busverbindingen zijn essentieel in onze 
plattelandsgemeente. Ook een directe treinverbinding Arnhem–Geldermalsen hoort 
daarbij. Het station Geldermalsen krijgt extra aandacht als aantrekkelijke HUB met 
deelmobiliteit en aansluitingen op regionaal vervoer, terwijl we lobbyen voor Intercity-
status. Veerponten in Herwijnen, Brakel, Heukelum en Varik zijn en blijven behouden als 
belangrijke vervoersaders van onze gemeente. Ook zij houden onze gemeente 
bereikbaar, voor alle inwoners en de toeristen die onze gemeente bezoeken.  

Voor toekomstige ontwikkelingen zoals de verbreding van de A2 bij Waardenburg of een 
tweede Lingebrug Geldermalsen-Buurmalsen staan leefbaarheid, veiligheid en 
duurzaamheid voorop. De kosten van oplossingen waarbij Provincie of Rijk 
belanghebbenden zijn, moeten ook door hen gedragen worden. Denk daarbij aan de 
gebiedsontwikkeling Geldermalsen-Oost en Tiel-West. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe blijft zich inzetten voor een gemeente waar verkeer en 
openbaar vervoer soepel, veilig en toegankelijk is. Waar inwoners hun dorp veilig 
kunnen bereiken en waar duurzame vervoersoplossingen bijdragen aan de kwaliteit van 
leven in al onze kernen. 
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9. Economie & Ondernemerschap: Dorpsbelangen staat altijd aan 

jullie zijde 

Ondernemers zijn de motor van onze gemeente. Zij zorgen voor banen, innovatie en 
een levendig dorps- en stedelijk leven. Wij faciliteren, ondersteunen en stimuleren 
ondernemerschap, zodat bedrijven kunnen groeien en bloeien in West Betuwe. 

We hebben veel bereikt. Zo is het Ondernemersloket binnen de ambtelijke organisatie 
het centrale aanspreekpunt voor ondernemers geworden. Hier kunnen zij terecht met 
vragen, advies of ondersteuning bij vergunningen en subsidies. Ook hebben 
ondernemers de vrijheid om op zondag open te zijn, en zorgen wij voor een optimale 
digitale en mobiele bereikbaarheid. Terrassen kunnen ruimer en langer geopend zijn, 
zodat horecaondernemers het hele jaar door kunnen profiteren van hun investeringen. 

Dit is nog maar het begin: Voor Dorpsbelangen ligt de kracht van een aantrekkelijk 
ondernemersklimaat vooral in goede dienstverlening, duidelijke regels en voldoende 
ruimte om te ondernemen en uit te breiden. Dat heeft voor ons prioriteit. Voor de 
komende periode zetten wij in op een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor 
ondernemers, zodat wij hen een stabiele en zekere toekomst kunnen bieden. We gaan 
het centrum van Geldermalsen toekomstbestendig maken, zodat Geldermalsen niet 
alleen wordt bezocht om boodschappen te doen. Wij geven lokale ondernemers en 
familiebedrijven voorrang bij aanbestedingen, zodat werk, kennis en betrokkenheid in 
de gemeente blijven. Tegelijkertijd stimuleren wij innovatieve agribusiness en het 
optimaal benutten van kansen binnen de logistiek en maakindustrie. Mini-markten, 
weekmarkten en streekwinkels blijven we stimuleren en faciliteren, zodat lokale 
producten en winkels voor de kernen behouden blijven. Actieve promotie is geen doel 
op zich, maar kan aanvullend worden ingezet wanneer daar aanleiding en ruimte voor 
is. Standplaatsen stimuleren, regels voor markten versoepelen en afstemmen met de 
marktkooplui; zij hebben de meeste praktische kennis en ervaring.   

Wij willen bedrijventerreinen verder uitbreiden en verbeteren door 
kwaliteitsverbetering, verduurzaming, betere energievoorzieningen en het beperken 
van geluids- en geurhinder. Oude industrieterreinen krijgen een nieuwe impuls. We 
zorgen dat bedrijfsterreinen open blijven voor een diverse soort bedrijven, ook in de 
hogere milieucategorie. Omdat we het vestigingsklimaat willen waarborgen, gaan we 
bedrijventerreinen niet omzetten naar woningbouw. Via regionale afspraken kunnen we 
aan de westkant van onze gemeente bij Vuren toekomstige bedrijventerreinen 
ontwikkelen. Bestaande bedrijventerreinen willen we zoveel mogelijk behouden en 
waar dat kan, in uitbreiden, met oog voor de aard en schaal van de kern. 
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Tegelijkertijd moedigen wij ondernemers aan om werkervaringsplaatsen en stages voor 
jongeren en herintreders te creëren, zodat de arbeidsmarkt versterkt wordt en jong 
talent verbonden blijft met de regio. Onderwijs koppelen wij aan het bedrijfsleven, 
letterlijk en figuurlijk. Door nauwe samenwerking kunnen leerlingen en studenten 
praktijkervaring opdoen en blijft West Betuwe de (fruit)gemeente van de regio waar 
kennis en innovatie hand in hand gaan met ondernemerschap. Ook toerisme en 
recreatie spelen een rol: wij zetten in op kwaliteitstoeristen die het landschap, de 
cultuur en lokale ondernemers waarderen. Dag- en verblijfsrecreatie, routes voor 
fietsers en wandelaars, festivals en kleinschalige eetgelegenheden worden gestimuleerd 
en geïntegreerd in het lokale aanbod. Tegelijkertijd behouden en versterken we de 
aantrekkelijkheid van dorpscentra, zodat winkels en horeca floreren. 

Daarnaast blijven wij actief inzetten op maximale benutting van subsidies vanuit 
provincie, Rijk en EU via het regionaal investeringsfonds, en zorgen we dat 
ondernemers altijd toegang hebben tot de juiste energievoorzieningen om hun 
activiteiten goed te kunnen uitvoeren. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe wil een gemeente waar ondernemerschap centraal staat, 
waar bedrijven de ruimte krijgen om te vestigen, groeien, te vernieuwen en bij te dragen 
aan een levendige en duurzame economie. Wij ondersteunen ondernemers vandaag, 
zodat zij morgen én in de toekomst het verschil kunnen blijven maken als innovatieve 
en stabiele motor voor onze kernen en onze inwoners. 
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10. Sport, Cultuur, Erfgoed Recreatie & Toerisme: belevenissen 

in elke kern 

Bij Dorpsbelangen geloven we dat sport, cultuur, recreatie en toerisme essentieel zijn 
voor een vitale en levendige gemeente. In West Betuwe investeren we al jaren in 
voorzieningen en initiatieven die onze inwoners in beweging brengen, culturele beleving 
versterken en bezoekers aantrekken.  

Zo hebben we de afgelopen jaren mooie stappen gezet met buitensportvoorzieningen, 
mountainbikeroutes en klompenpaden. Onze cultuur en historie blijven we koesteren 
en toekomstbestendig houden, waarbij ons erfgoed behouden en doorgeven zoals het 
behoud en onderhoud van monumentale panden, molens, kerken en vloedschuren 
extra aandacht krijgen en eigenaren worden ondersteund met versoepelde 
subsidiemogelijkheden. Het behoud van erfgoed geldt ook voor de monumenten aan 
en nabij onze dijken. De dijksversterking heeft ons geleerd dat wij ons ook moeten 
blijven inspannen voor het behoud van die panden. Ook koppelen we cultuur en 
onderwijs aan elkaar via het convenant cultuureducatie, iets dat we uitbreiden met 
boerderij- en natuureducatie. 

We blijven investeren in sport en bewegen, met aandacht voor zwemveiligheid, vooral 
voor kinderen.  Daarom ondersteunen we initiatieven die bijdragen aan het vergroten 
van zwemvaardigheid, zoals samenwerking tussen scholen, verenigingen en 
zwembaden, waar dit praktisch en financieel haalbaar is. Sport-en buurtcoaches voor 
sport- en muziekverenigingen worden gefaciliteerd, schooltoernooien en beweeg 
meerdaagsen ondersteund, en routes voor wandelen en fietsen onderhouden en 
verder ontwikkeld.  Voorzieningen zoals rust- en waterpunten, gratis toiletten en 
steigers aan de Linge maken de recreatieve ervaring compleet. 

Voor de toekomst zetten we volop in op samenwerking en verbinding. 
Sportverenigingen, culturele organisaties, ondernemers en dorpshuizen ondersteunen 
we bij het ontwikkelen en uitbreiden van hun aanbod. Een lokaal sport akkoord blijft de 
sportparticipatie verhogen, terwijl buurtsportcoaches en cultuurcoaches de verbinding 
met onderwijs en welzijn bewaken. Nieuw is een platform voor recreatieve 
ondernemers, cultuurmakers en dorps organisaties om gezamenlijke arrangementen, 
producten en evenementen te ontwikkelen.  
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Toerisme krijgt een kwaliteitsimpuls. We zetten in op verblijfs- en dagrecreatie die 
aansluit bij ons landschap en onze cultuur, met agrotoerisme, glamping, boerderij-
educatie, streekproducten en ambachten. Kwaliteitstoeristen worden gestimuleerd voor 
meerdaagse verblijven en herhaalbezoeken, waarbij leefbaarheid voor inwoners altijd 
voorop blijft staan. Recreatie en sport zijn niet alleen een middel tot bewegen en 
beleven, maar ook een motor voor lokale economie en leefbaarheid. We zijn trots dat 
een Bloesemtocht terugkeert en kijken naar de ontwikkelingen bij bijvoorbeeld een 
Fruitcorso om ook de evenementen in onze streek te koesteren, en het aanleggen van 
een padelbaan kan een tennisvereniging helpen bij het voortbestaan.  

Daarnaast blijven we investeren in natuurbeleving: klompenpaden bij dijken worden na 
de dijkversterking hersteld, dorpsommetjes ontstaan zoals het Hemerts achtje, de 
ommetjes bij Enspijk, Deil en Rumpt. Uit de kernagenda’s komt naar voren dat er 
wensen zijn voor meer ommetjes en klompenpaden, zoals in Gellicum en Ophemert. 
Mountainbikeroutes en cultuurhistorische routes verder uitgebreid en ontwikkeld, en 
viswateren, natuurzwembaden en overdekte zwemaccommodaties behouden en 
afgestemd op de wensen van de inwoners. We willen in ieder geval dat de zwemplassen 
bij Herwijnen en Heukelum blijven bestaan en veilig en schoon blijven. 

Ook innovatieve ideeën zoals verlichte boerderijenroutes inspireren inwoners en 
bezoekers en dragen bij aan een levendige en aantrekkelijke gemeente. Dit kan de 
gemeente ook zelf; meer door actieve promotie en minder afhankelijk van de regio.  
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe werkt aan onze gemeente die zich kenmerkt door fruit en 
water,  waar inwoners actief, gezond, betrokken en geïnspireerd kunnen leven en waar 
bezoekers genieten van de unieke combinatie van natuur, cultuur, sport en recreatie. 
Dit dragen we uit aan de inwoners, de bezoekers van onze gemeente en de toeristen. 
Bij al deze ontwikkelingen blijven het kerngericht werken en de stem van de inwoners 
van essentieel belang. 
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11. Preventie, zorg & welzijn: iedereen kan zo zelfstandig mogelijk 

meedoen  

In West Betuwe staat het welzijn van onze inwoners centraal. Onze ambitie is helder, 
namelijk een gemeente waarin iedereen, naar eigen vermogen, regie houdt over het 
eigen leven en zo zelfstandig mogelijk kan meedoen in de samenleving.  

Kwetsbare inwoners kunnen rekenen op de ondersteuning die ze nodig hebben en 
mantelzorgers krijgen de waardering en hulpmiddelen die hun onmisbare rol 
ondersteunen. Ouderen moeten zo lang mogelijk zelfstandig kunnen wonen, met 
ondersteuning op maat, zoals Respijtzorg of vrijwillige palliatieve zorg, terwijl 
vrijwilligerswerk en informele zorg actief wordt gestimuleerd en gewaardeerd. 

Onze huisartsen spelen een cruciale rol in de kernen en moeten zich makkelijk kunnen 
vestigen, met ondersteuning vanuit zowel het fysieke als het sociale domein. 
Tegelijkertijd zetten we in op een inclusieve gemeente waarin iedereen kan meedoen. 
Waar het Platform Toegankelijkheid West Betuwe en lokale ervaringsdeskundigen nauw 
samenwerken om deze ambitie waar te maken. Volksgezondheid en milieu staan bij ons 
altijd op basis van feiten en wetenschappelijk onderzoek centraal in raadsbesluiten. 

Preventie blijft een hoeksteen van ons beleid. Door te investeren in samenwerking met 
huisartsen, schoolmaatschappelijk werkers, Team Sociaal en specialistische zorg maken 
we (jeugd)zorg en ondersteuning duurzaam en effectief. Mentale weerbaarheid, zeker 
van jongeren en hun ouders, krijgt extra aandacht, en voorzorgcirkels versterken het 
sociale vangnet in de kernen. Team Sociaal fungeert als regisseur in de dorpshuizen en 
MFC’s. Plekken waar sociale hubs ontstaan die laagdrempelig ondersteuning bieden.  

Gezonde leefstijl en sportparticipatie worden breed gestimuleerd, met aandacht voor 
kinderen, jongeren en mensen met een beperking. Als Jongeren Op Gezond Gewicht 
(JOGG)-gemeente blijven we inzetten op integrale programma’s die sport, bewegen en 
gezonde voeding bij kinderen tot en met 12 jaar en hun ouders bevorderen. 

Voor onze jongeren creëren we voldoende voorzieningen en perspectief. We bieden 
hen ruimte om zelf ideeën in te brengen via verenigingen en stichtingen, ondersteunen 
maatschappelijke stages en werkervaringsplekken, en zorgen dat onderwijs en 
bedrijfsleven nauw verbonden zijn om de overgang van school naar werk te verbeteren. 
Voorschoolse educatie, aanpak van onderwijsachterstanden en inspanningen om 
voortijdig schoolverlaten te voorkomen, zorgen dat elke jongere met een diploma de 
school verlaat. 
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In de zorg richten we ons op dichtbij en toegankelijk: wijk-GGZ, integrale sociaal-
kernteams en lokale oplossingen voor het tekort aan zorgmedewerkers. Sociaal 
kernteam en Team Sociaal bieden maatwerk passend bij de kernen, terwijl initiatieven 
zoals de ontwikkeling van een zorglocatie in Beesd laten zien hoe lokaal maatwerk kan 
werken. We investeren in welzijn, financiële ondersteuning voor gezinnen via 
jeugdfonds en volwassenfonds sport & cultuur, en in uitgaansvoorzieningen en 
evenementen die bijdragen aan sociale cohesie en participatie. 

Daarnaast richten we ons op re-integratie, armoedebestrijding, laaggeletterdheid en 
digitale vaardigheden. Mensen met een bijstandsuitkering, schulden of een afstand tot 
de arbeidsmarkt krijgen begeleiding en kansen, bijvoorbeeld via vrijwilligerswerk, werk 
bij lokale ondernemers of betaalde trajecten met Werkzaak Rivierenland. 
Drugsproblematiek wordt lokaal herkend en aangepakt, zodat veiligheid en welzijn 
hand in hand gaan. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe wil een gemeente waar zorg, preventie en welzijn elkaar 
versterken, waar inwoners van jong tot oud kunnen floreren, en waar ondersteuning, 
toegankelijkheid en kansen voor iedereen vanzelfsprekend zijn. Preventie, sociale 
betrokkenheid en maatwerk vormen de basis van een gezonde, veerkrachtige 
gemeenschap waarin iedereen kan meedoen. 
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12. Veiligheid & Openbare Orde: inzetten op een gemeente waarin 

iedereen zich veilig voelt 

Veiligheid en openbare orde zijn van levensbelang voor het welzijn van onze inwoners 
en het leefklimaat in West Betuwe. Dorpsbelangen blijft inzetten op een gemeente 
waarin iedereen, ongeacht geloof of geaardheid, zich veilig voelt, zowel thuis als in de 
openbare ruimte.  

We bouwen voort op wat we hebben bereikt. Dat is onder andere een dekkend netwerk 
van AED’s, actieve buurtpreventie-apps en goed ondersteunde WhatsApp-groepen in al 
onze kernen, zodat inwoners snel en adequaat hulp kunnen bieden bij calamiteiten. 
Daarbij blijft de gemeente investeren in onderhoud, opleidingen en trainingen voor 
zowel hulpdiensten als inwoners. 

Wij willen dat onze wijkagenten en BOA’s zichtbaar zijn, benaderbaar en werken nauw 
samen met buurtpreventiegroepen. Om dit nog steviger te verankeren, realiseren we 
wat ons betreft een vaste politiebureau functie binnen de gemeente. Zo kunnen 
inwoners eenvoudig terecht voor aangiften, meldingen of advies, terwijl de wijkagenten 
proactief blijven in communicatie en preventie. Dorpshuizen krijgen daarnaast een rol 
bij noodsituaties, met basisvoorzieningen zoals noodstroom en informatiepunten, 
waardoor de kernen beter voorbereid zijn op crisissituaties. 

We houden handhaving praktisch, proportioneel en mensgericht. Kleine overtredingen 
of misverstanden worden niet bestraft met buitensporige dwangsommen, en regels die 
inwoners, vrijwilligers of verenigingen onnodig belemmeren, worden geschrapt of 
versoepeld, alles in proportie. De APV blijft ruimte bieden voor lokale activiteiten, 
evenementen en dorpshuizen, zodat het verenigingsleven kan floreren zonder 
onnodige regeldruk.  
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Daarnaast leggen we extra focus op actuele vormen van criminaliteit, zoals 
cybercriminaliteit, en zorgen we dat inwoners en ondernemers hier actief op worden 
geattendeerd. We blijven ondermijning, drugsproblematiek, dierenmishandeling en 
afvaldumping binnen de bevoegdheid van de gemeente hard aanpakken en roepen 
daar ook de hulp van onze inwoners bij in. Waar nodig zetten we extra maatregelen in 
zoals cameratoezicht in risicogebieden, maar altijd tijdelijk en gericht. Tegelijkertijd 
moeten we onze hulpdiensten voldoende capaciteit geven voor snelle en effectieve 
inzet. Nazorg voor inwoners die zich bij calamiteiten inzetten, zoals bij reanimatie, AED-
gebruik of andere levensreddende acties krijgen eveneens extra aandacht. 
 
ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe: Veiligheid in West Betuwe betekent niet alleen 
handhaving, maar ook zichtbaarheid, samenwerking, preventie en een mensgerichte 
aanpak. Het is een samenspel van inwoners, vrijwilligers, verenigingen en professionals, 
met als doel een leefbare, veilige en veerkrachtige gemeente voor iedereen. 
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13.  Natuur, landschap, ruimte en water: trots blijven op ons landschap 

West Betuwe is rijk aan natuur, water en een prachtig landschap en daar willen wij trots 
op blijven. De afgelopen jaren hebben we belangrijke stappen gezet. 

Het bomenplan en het nieuwe landschapsontwikkelplan zijn vastgesteld, het 
Heuffterrein is opgeleverd en levert nieuwe natuur langs de uiterwaarden in Vuren. Het 
natuurpark Crobsche Waard in Haaften is gerealiseerd. Een plek waar natuur, educatie 
en recreatie hand in hand gaan. Door de ontwikkelingen binnen de dijkversterking 
hebben we het zogenaamde Linielandschap terug laten komen en versterkt. 

De komende jaren willen we deze koers voortzetten en versterken. Voor elke gekapte 
boom in onze gemeente planten we twee nieuwe bomen en we kijken daarbij 
zorgvuldig naar de soort en de plek. Zo voorkomen we dat ongewenste bomen, zoals 
populieren, het buitengebied domineren. Bomen mogen in West Betuwe voor het eerst 
echt oud worden: dus niet na 60 jaar kappen, maar een bomen met volle kruinen die de 
hitte verjaagt. Hoogstamfruitboomgaarden beschouwen wij als het agrarisch erfgoed 
van onze gemeente. Dit speciale erfgoed moet worden behouden en ondersteund, deze 
boomgaarden dragen bij aan biodiversiteit én aan het eeuwenoude karakter van ons 
landschap. Hoogstamfruitboomgaarden blijven we stimuleren en ondersteunen, omdat 
ze bijdragen aan biodiversiteit én aan het karakter van ons landschap. 

We willen nieuwe landgoederen nieuw leven inblazen. Plaatsen waar natuurbeheer, 
biodiversiteit en recreatie samenkomen. Inwoners moeten dicht bij hun dorp of stadje 
kunnen genieten van de natuur en ook kunnen recreëren zonder de natuur te belasten, 
en ja, daar mag gewoond worden. Onze samenwerking met Staatsbosbeheer en 
Landschapsbeheer Gelderland wordt voortgezet, kritisch en constructief, om kwaliteit 
en draagvlak te waarborgen. Het landschapsontwikkelplan blijft voor ons een 
inspiratiebron, maar mag niet in een star toetsingskader veranderen. 

Het unieke Lingelandschap behouden we in balans met andere functies, zonder dat het 
een openlucht park wordt, waar niets kan en mag. Het unieke landschap moet uniek 
blijven, maar ook de plek die het al eeuwen is: waar mensen kunnen wonen, 
leven,werken en recreëren. De kwaliteit van de Linge- en Waaloevers moeten we blijven 
koesteren, niet alleen vanwege het behoud van de bijzondere natuur maar ook voor 
passende andere functies, zoals wonen of recreatie. 

 
 



 

27 / 30 
Dorpsbelangen West Betuwe | Verkiezingsprogramma 2026-2030 | www.dorpsbelangenwestbetuwe.nl 

 

Goed afvalbeheer blijft belangrijk. We zetten ons in dat afval scheiden financieel lonend 
blijft. Zwerfafvalbrigades en opschoondagen worden actief gestimuleerd en 
ondersteund. 

De situatie rond de staalslakken in Spijk vraagt om een zorgvuldige en verantwoorde 
aanpak. Wij zetten ons in voor een oplossing die mens en milieu beschermt en recht 
doet aan de zorgen van omwonenden. 

Voor klimaat en water kijken we lokaal naar haalbare, gewenste en betaalbare 
oplossingen. Daarbij werken we samen met inwoners aan een maatregelenplan voor 
kwetsbare locaties. We willen wateroverlast minimaliseren, schade door extremen 
zoveel mogelijk beperken, hitte stress verminderen en voldoende waterberging voor 
droge periodes realiseren. Klimaatadaptatie gaat bij ons van “praten en denken” naar 
uitvoeren en doen. 

Water en ruimte worden steeds belangrijker. Onze ruimte is schaars. We moeten dus 
keuzes maken. Water en bodem zijn  belangrijker dan ooit, dat wisten onze voorouders 
al. Het is belangrijk om te kiezen waar we bouwen en dat we goed omgaan met opvang 
en afvoer van water in onze woonwijken. 

Water is onze vriend en vijand van alle tijden. Door de dijkversterking houden we in de 
toekomst droge voeten, maar worden onze dijken voor het eerst ook speciale plaatsen.  
Door de rustpunten en het lokale maatwerk krijgen onze dijken een bijzondere 
dimensie. Aan de andere kant willen we water soms vasthouden voor de droge periodes 
maar ook goed afvoeren als het nat is. Zo houden we onze waterhuishouding in balans. 

ONZE KERN: 
Dorpsbelangen West Betuwe combineert een gezond, duurzaam landschap met 
leefbare kernen, recreatiemogelijkheden en betrokken inwoners. Zo blijft onze 
gemeente een plek waar natuur, water en landschap samenkomen met mens en 
maatschappij. Vooral water blijkt een uitdaging in onze regio en samenwerking is nodig 
om te komen met een hemelwaterverordening en na te denken over 
reserveringsgebieden en waterwingebieden. de teelt droogt op. Waterwinning mag niet 
betekenen dat de fruitteelt verdroogt. Wij pleiten voor slimme combinaties van 
waterwinning, buffering en landbouw, zodat zowel drinkwatervoorziening als teelt 
toekomstbestendig zijn. We maken keuzes op basis van gezond verstand en met onze 
voeten in Betuwse klei.  
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14. Bestuur & Financiën: daadkracht en inzicht 

In West Betuwe willen we een gemeente besturen die duidelijk, begrijpelijk en 
daadkrachtig is. Onze inwoners moeten altijd weten hoe en waaraan hun geld wordt 
besteed. We blijven inzetten op een transparante gemeentebegroting, heldere 
communicatie en infographics om de financiële stromen inzichtelijk te maken. 

We blijven investeren in een ambtelijke organisatie die slagvaardig en kundig is. 
Wachttijden voor initiatieven van inwoners of verenigingen behoren wat ons betreft tot 
het verleden. Ambtenaren werken kerngericht en fysiek in de kernen, zodat vragen, 
service en maatwerk altijd dichtbij zijn. Tegelijkertijd versterken we de kwaliteit en 
capaciteit van onze organisatie door opleiding, traineeships en het slim inzetten van 
externe expertise. Zo zorgen we dat de gemeente snel en adequaat kan handelen bij de 
uitvoering van plannen, van nieuw beleid naar daadwerkelijke resultaten. 

Met het Ontwikkelfonds Grote Opgaven creëren we een financieel instrument om te 
investeren in toekomstbestendige projecten die direct bijdragen aan de leefbaarheid in 
onze kernen en het buitengebied. Daarnaast blijven we garant staan voor leningen bij 
sportverenigingen en dorpshuizen, zodat ook maatschappelijke initiatieven kunnen 
floreren. 

Onze financiële koers blijft solide en verantwoord. Belastingen mogen niet harder 
stijgen dan de inflatie en waar mogelijk houden we de woonlasten minimaal gelijk of 
verlagen we deze. Financiële meevallers worden ingezet voor zichtbare verbeteringen in 
de gemeente, zoals voorzieningen, leefbaarheid en duurzaamheid. Tegelijkertijd blijven 
we actief lobbyen bij Rijk en provincie om voldoende steun te krijgen voor onze lokale 
uitdagingen, zoals zorg en infrastructuur, en bereiden we ons voor op mogelijke 
financiële veranderingen na 2028. 

We blijven regionale samenwerking stimuleren waar dit meerwaarde biedt, bijvoorbeeld 
bij woningbouw, energie, klimaat en veiligheid. Tegelijkertijd houden we scherp in de 
gaten wat lokaal zelf kan worden opgepakt. Ons motto is: "Zelf doen, samen doen of 
laten doen". Dit principe hebben we bijvoorbeeld toegepast door het terughalen van het 
omgevingsloket van de ODR naar ons eigen gemeentehuis. 

Het gemeentebestuur staat voor een positieve, resultaatgerichte cultuur. Politiek en 
bestuur zijn er voor de inwoners, niet andersom. Lange vergaderingen en partijpolitieke 
verschillen maken plaats voor verbinding, daadkracht, transparantie en resultaat. 
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Tot slot zetten we stevig in op de moderne organisatie: digitalisering, datagedreven 
werken, cyberveiligheid en strategische arbeidscommunicatie versterken onze positie 
op de arbeidsmarkt. Met duidelijke prestatieafspraken binnen de organisatie en met 
onze partners zorgen we dat doelen ook echt worden gehaald. Kwaliteit, transparantie 
en daadkracht vormen zo de kern van ons gemeentelijk bestuur. 

ONZE KERN: 

Dorpsbelangen West Betuwe wil dat inwoners weten waar hun geld naartoe gaat door 
een transparante begroting, heldere communicatie en inzichtelijke informatie. We 
investeren in een sterke, toegankelijke ambtelijke organisatie die dichtbij de kernen 
werkt en initiatieven snel oppakt. Met een solide financiële koers, gerichte investeringen 
in leefbaarheid en slimme regionale samenwerking zorgen we voor zichtbare 
resultaten. Kwaliteit, transparantie en daadkracht staan daarbij altijd centraal. 
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15. Tot slot  

Dorpsbelangen West Betuwe staat voor een gemeente waarin mensen centraal staan, 
dorpen bloeien en kernen verbonden zijn. Wij bouwen aan een toekomstbestendige 
gemeente: met woningen voor iedereen, een sterk en toegankelijk bestuur, levendige 
verenigingen, vitale landbouw, een duurzaam landschap en betrouwbare 
voorzieningen. 

 Veiligheid, welzijn en goede bereikbaarheid vormen de basis, terwijl cultuur, recreatie 
en sport onze gemeenschap kleur en samenhang geven. Met transparantie, daadkracht 
en samenwerking zorgen we dat plannen écht worden uitgevoerd, zodat inwoners zien 
dat hun betrokkenheid telt. Samen maken we West Betuwe leefbaar, veerkrachtig en 
trots: een gemeente waarin iedereen zich thuis voelt, nu en in de toekomst. 
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